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  :صـيهخَّ

حشكز هزه انذساست عهى واحذ يٍ المىضىعاث المعاصشة في الحاكًيت، انخفاعهيت،    

الحاكًيت  أخز يخزايذ الاهخًاو بها في انىقج الحاضش. نقذ تم اعخًاد يفهىو " وانتي

اطاث الأطشاف المخذاخهت في حاكًيت الاقهيى " وحىظيفها نهذلانت عهى اسحب انخفاعهيت

وانخغيراث انتي اسحبطج في أحذ جىاَبها بالإقبال المكثف نهشباب عهى اسخخذاو 

انقنىاث وانشبكاث انخفاعهيت. ولما كاٌ انشباب طاقت حيىيت وقىة حغيير فعهيت فقذ 

هزا عًذث هزه انذساست إلى فحص يكاَت شباب يذينت عنابت في حاكًيت الإقهيى و

إر حسنى ننا انقياو بمحاونت  الإيبريقيت؛باعخًاد أسهىب انذساست الاسخكشافيت 

إدياجي حشاسكي نكم انششكاء يفعم انخطبيقاث الحيىيت نخكنىنىجيا  إطاسنمزجت 

 انقنىاث انخفاعهيت.     

 الحاكًيت انخفاعهيت، الإقهيى، انشباب، انشبكاث.ت: ـاث المفخاحيـانكهً
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